PFTIM	 “SEZ. S. TOMMASO”							

“LA SCUOLA DI TUTTI E DI CIASCUNO”
Crescere insieme nelle diversità
Corso Regionale di aggiornamento
per 46 docenti di religione cattolica
formatori di formatori
in servizio nelle scuole statali di ogni ordine e grado
Esercizio finanziario 2025-2026
Sede: Grand Hotel Capodimonte
Via Capodimonte, 3 - 80136 Napoli
19-21  Febbraio 2026
[bookmark: _GoBack]PROGRAMMA DEL CORSO

1° Giorno: Giovedì 19 febbraio 2026
	12.00-12.15
12.15-13.00

	Apertura del Corso e saluti di benvenuto Don Francesco Rinaldi, Incaricato Coordinamento Regionale Scuola
Introduzione S.E. Mons. Giuseppe Giudice, Vescovo di Nocera Inferiore-Sarno, Delegato Regionale per Scuola della Conferenza Episcopale Campana.

	13.00-15.00
	Pranzo

	15.00-17.00
	1° Relazione: “Bisogni educativi speciali, disabilità, disturbi del neurosviluppo: classificare per educare. Breve storia dell’inclusione in Italia”. L’intervento si pone come obiettivo quello di far emergere i caratteri della disabilità e la loro classificazione nonché gli strumenti e gli operatori a disposizione che possono migliorare il livello di inclusione nella scuola.
L’intervento è affidato: Dott.ssa Amelia De Michele psicologa, psicoterapeuta, analista del comportamento, Certificata BCBA, specializzata in Autismo.

	17.00-19.00







19.00-20.00
20.00    
	2° Relazione: “Metodologia e didattica della diversabilità”. L’intervento mira a delineare il campo metodologico didattico sulla diversabilità dopo una breve e necessaria premessa sulla pedagogia interculturale e sulla didattica speciale. Focus: la complessità del gruppo classe; metodologie e strategie didattiche per la valorizzazione delle diverse abilità; l’accoglienza, l’ascolto, la relazione emotiva per l’inclusione; scuola e famiglia per l’inclusione.
L’intervento è affidato: Dott.ssa Anna Maria Di Nocera, Dirigente Ufficio III USR Campania
Dibattito
Cena



2° Giorno: Venerdì 20 Febbraio 2026
	8.30-9.00
	Preghiera delle “Lodi

	9.00-10.00






10.00-12.00






12.00-13.00


13.30-15.30
15.30-19.30





19.30-20.00
20.00
	3° Relazione: “DiversAbility: quale management”. Dall’individuazione e analisi delle diverse abilità e talenti alla loro valorizzazione attraverso l’offerta e fruizione di specifiche opportunità formative di eccellenza. Ciò per favorire l’integrazione, lo sviluppo personale e l’auspicabile inserimento nel mondo del lavoro, quali leve per generare quel benessere duraturo, che deve andare al di là dell’assenza di malattia.
L’intervento è affidato: Dott. Giuseppe Cafarella, Medico.
4° Relazione: “Dall’ascolto delle vocazioni dei singoli alla costruzione di una comunità che include tutti”. Osservare e individuare bisogni educativi speciali e punti di forza degli allievi per strutturare e realizzare percorsi di consapevolezza di sé e autonomia, in relazione con gli altri.
L’intervento è affidato: Prof. Michele Vitolini, docente di Matematica e Scienze, specializzato per le attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità presso l’Università degli Studi di Milano Bicocca.
1° Laboratorio in sede: saranno presentate buone pratiche già sperimentate. I gruppi di lavoro saranno predisposti alle attività previste dal Laboratorio pomeridiano.
L’intervento è affidato al Prof. M. Vitolini.
Pranzo
2° Laboratorio in sede: si terrà presso il Grand Hotel Capodimonte in collegamento via MEET con la “Scuola elementare del Teatro”, il cui direttore artistico è Davide Iodice, in tournée presso il Teatro “India” (Roma). Gli operatori illustrano concretamente alcune dinamiche inclusive e specifiche con giovani fragili. Tali dinamiche saranno simulate anche in sede con i partecipanti, guidati dal Prof. M. Vitolini.
Preghiera dei “Vespri”.
Cena




3° Giorno: Sabato 21 Febbraio 2026
	8.30-9.00
	Preghiera delle “Lodi”

	9.00-13.00
	3° Laboratorio in sede: è un laboratorio di natura didattico-pedagogica. Prevede la simulazione di percorsi didattici: affido di realtà studio a gruppi di docenti IRC delle scuole di ogni ordine e grado con discussioni guidate sull’applicazione di misure, strumenti e strategie finalizzati all’inclusione scolastica di allievi con bisogni educativi speciali ed al conseguente arricchimento in termini di risorse ed esperienze dei gruppi classe in cui le diverse abilità sono inserite.
L’intervento è affidato al Prof. M. Vitolini coadiuvato dai Docenti Coordinatori dei Laboratori: Prof.ssa Assunta La Rocca, Prof.ssa Concetta Notarile, Prof. Alfonso Petrone.

	13.00-15.00
	Pranzo

	15.00-16.00
	5° Relazione: “Quale rapporto tra i contenuti delle relazioni e le attività laboratoriali in sede e territoriali”. Lettura critica e pedagogica.
L’intervento è affidato: don Francesco Rinaldi, Direttore del Corso di Tirocinio IRC presso la PFTIM Sez. S. Tommaso di Napoli.

	16.00-18.00



18.00-19.00
19.00                  
	4° Laboratorio in sede: il laboratorio di natura didattico-pedagogica ha la funzione di rapporto e sintesi rispetto all’attività di studio svolta con l’esperienza in collegamento con la “Scuola Elementare del Teatro APS”.
L’intervento è affidato al Prof. M. Vitolini.
Valutazione del percorso formativo svolto attraverso un questionario di gradimento.
Rientro.
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