VERBALE R.S.U. N° 1 del 22 Maggio

L’anno 2025, il giorno 22 del mese di maggio, alle ore 14:00, presso i locali della
Presidenza dell’Istituto Comprensivo n°® 3 “Ponte-Siciliano” sita in via Roma 77,
Pomigliano d’Arco, si ¢ riunita la delegazione trattante di parte pubblica e di parte

sindacale per discutere i punti posti all’ordine del giorno.

Sono presenti:

Per la parte pubblica: il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Filomena Maria Favicchio e
il DSGA, Dott.ssa Francesca Iannuzzo.
Per la parte sindacale (R.S.U.): Filippo Valeria, Paparo Marina, Maria Avitabile.

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante la docente Paparo Marina.

Ordine del Giorno (0.d.G.):

1. Designazione Rappresentante Lavoratori per la Sicurezza (RLS);

2. Aggiornamento Contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 2024/2025 alla luce del
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vigente CCNL;

Informative organico docenti e personale ATA anno scolastico 2025/2026;
Criteri formazione classi e sezioni a.s. 2025/2026;

Modalita recupero permessi brevi;

Varie ed eventuali.
Punto 1: Designazione RLS

In merito al primo punto all'O.d.G., i rappresentanti della RSU, previa consultazione
interna, individuano e designano all'unanimita quale Rappresentante dei Lavoratori
per la Sicurezza (RLS) la sig.ra Filippo Valeria. La stessa accetta l'incarico,
impegnandosi ad assolvere i compiti previsti dal D.Lgs. 81/08.

Punto 3 e 4: Organico e Formazione Classi a.s. 2025/2026

La Dirigente Scolastica fornisce I’informativa sui numeri previsti per il prossimo
anno scolastico:

Scuola dell’Infanzia: n°® 14 sezioni. Organico: 28 posti comuni e 2 di sostegno.
Scuola Primaria: n° 30 classi. Organico: 43 docenti + 5 di potenziamento e 10 di
sostegno.

Scuola Secondaria di I Grado: Confermate le classi prime e seconde.



Apste Noi

Personale ATA: 1 DSGA, 5 Assistenti Amministrativi e 15 Collaboratori Scolastici.

Punto 5: Modalita recupero permessi brevi

La DS chiarisce che la fruizione dei permessi brevi deve essere necessariamente
giustificata da certificazione medica (o documentazione idonea). Viene ribadito
l'obbligo del recupero delle ore non lavorate entro entro due mesi. Il recupero sara
effettuato su le ore funzionali o didattiche in virtu del permesso richiesto.

Punto 6: Varie ed eventuali

Non essendovi altri argomenti da trattare, la seduta ¢ tolta alle ore 15:45 previa
lettura e sottoscrizione del presente verbale.
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