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DOMANDA DI CANDIDATURA 
FUNZIONE STRUMENTALE A.S. 2026/2027

IL/LA SOTTOSCRITTO/A ___________________________________ NATO A ______________ 
IL _______________ DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO PRESSO CODESTO ISTITUTO 
SI CANDIDA
ALL'INCARICO DI FUNZIONE STRUMENTALE AREA N.____________PER L'A. S.  2026/27.
ALL' UOPO DICHIARA DI ESSERE IN POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI:
· Docente a Tempo indeterminato
· Possesso di competenze informatiche
· Disponibilità a collaborare con le altre funzioni strumentali

	TIPOLOGIA INCARICO
	COMPITI

	AREA 1

[bookmark: __Fieldmark__39_73581120]Gestione del Piano 
dell’Offerta Formativa. 

	· Revisione annuale del PTOF in collaborazione con le altre FF.SS.
· Programmazione e coordinamento delle attività relative al PTOF
· Piano di miglioramento;
· Progetti ampliamento Offerta formativa;
· RAV;
· Cura della documentazione
· Collaborazione con le altre FF.SS. e NIV



	[bookmark: __Fieldmark__44_73581120]AREA 2

Continuità e valutazione
Rendicontazione sociale
	· Cura della continuità orizzontale e verticale con particolare riferimento alle classi ponte;
· Valutazione ed autovalutazione d’Istituto;
· Orientamento
· Collaborazione con le altre FF.SS.



	[bookmark: __Fieldmark__45_73581120]AREA 3
Supporto  ad alunni con BES
Supporto docenti
	· Cura ed archivio dei dossier degli alunni diversamente abili;
· Controllo PEI e PDP;
· Rapporti con l’equipe multidisciplinare;
· Organizzazione degli incontri GLI e GLO;
· Cura ed archiviazione della documentazione  degli alunni BES;
· Rapporti con le famiglie;
· Collaborazione con le altre FF.SS.




	[bookmark: __Fieldmark__43_73581120]AREA 4
Lingua e linguaggi

	· Progetti ampliamento offerta formativa in L2;
· Gestione piattaforma E-Twinning; 
· Organizzazione preparazione esame Trinity e Cambridge per tutti gli ordini e gradi;
· Erasmus;
· Collaborazione con le altre FF.SS




	[bookmark: __Fieldmark__43_735811201]AREA 5
Rapporti con il territorio e visite guidate 

	· Gestione rapporti con enti e istituzioni del territorio ; 
· Eventi: valutazione proposte provenienti dall’esterno, pianificazione, organizzazione e relativa comunicazione interne ed esterne;
· Organizzazione e progettazione eventi letterari, culturali e musicali;
· Collaborazione con le altre FF.SS


Per ogni area si individueranno max 2 funzioni.
Le attività verranno periodicamente monitorate e a conclusione delle stesse i docenti incaricati riferiranno al Collegio sull’attività svolta e gli obiettivi raggiunti.
La Commissione, formata da n.3 componenti e presieduta dalla Dirigente Scolastica, esaminerà le candidature verificando i requisiti di ammissibilità, prima del conferimento dell’incarico.
Competenze in possesso  relative all’area scelta e esperienze pregresse:







Pomigliano d’Arco,                                                                        Il Docente Richiedente


TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI:

	TITOLI CULTURALI
	PUNTI
	Totale 
(a cura del candidato)
	A cura della commissione

	LAUREA MAGISTRALE (2° LIVELLO) O CON VECCHIO ORDINAMENTO COERENTE CON L’AREA SCELTA
	3,00
	
	

	LAUREA TRIENNALE (1° LIVELLO) COERENTE CON L’AREA SCELTA
	2,00
	
	

	ULTERIORE LAUREA 1° o 2° LIVELLO
	1,00
	
	

	PERCORSI DI FORMAZIONE IN SERVIZIO INCENTIVATO STAFF MIM-INDIRE(max 3 attestati) A CARATTERE ISTITUZIONALE
	1,00
	
	

	DIPLOMI DI PERFEZIONAMENTO (MAX 3 ATTESTATI) UNIVERSITARI
	0,50
	
	

	CORSI DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO DI ALMENO 25 ORE COERENTI CON LA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PRODUCE ISTANZA (MAX 4 ATTESTATI) A CARATTERE ISTITUZIONALE
	1,50
	
	

	CERTIFICAZIONE ECDL /EIPASS/IC3/PEKIT/CISCO
(MAX 2)
	1,00
	
	

	TITOLI PROFESSIONALI
	PUNTI
	
	

	PRECEDENTE INCARICO DI FUNZIONE STRUMENTALE
NELL’AREA DI PERTINENZA IN CUI SI PRODUCE ISTANZA
(MAX 5 INCARICHI)
	0,50
	
	

	INCARICO DI COORDINAMENTO DI PROGETTI, DI PROGETTAZIONE, DI FORMATORE (MAX 5 INCARICHI)
	1,50
	
	

	PER L’AREA 3 : SPECIFICARE:
TITOLI SPECIFICI RELATIVI ALL’AREA ( FORMAZIONE, REDAZIONE PEI, ORGANIZZAZIONE E CONDUZIONE GLI-GLO)
	1,00
	
	

	ESPERIENZE PREGRESSE DOCUMENTABILI NELL’AREA RICHIESTA -MAX 5
	1,50
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